
Jahreshauptversammlung Himalaya Development Aid für das Jahr 2022 

22.04.2023 14:00 
Ort: Galerie der Sinne / Mattsee 

Anwesend:  
Für den Vorstand: Tom Stuppner, Brigitta Harrach, Sarah Ziplinsky, Patrik Spatzenegger,  Daniel Rohr 
Zur Kassaprüfung: Günther Kurz, Usha Basnet-Stuppner 

1. Begrüßung 

Anwesend sind Zahlreiche Gäste und Pateneltern 
Die Beschlussfähigkeit ist gewährleistet 

2. Rückblick 
 Musikproduktion Unheared Voice 
 Okt 21 – April 22: Neubau des Waisenheims mit Küche und Sanitärbereich über dem 

Schulgebäude. Diese wird auch für Volunteers genutzt 
Teile der Gelder werden für die Ausbildung von Volunteers genutzt (Gesundheitsbereich) 
Kosten Total 71T Euro 
6 Monate Bauzeit 

 Challenge für Schüler und von Schülern, wie die Schule neugestaltet wird 
(Kreativwettbewerb) 

 Nach 6 Monate Lockdown neuer Schulbeginn mit motivieren Kindern. Schulische Leistungen 
teilweise mit Nachholbedarf nach dem Lockdown 

 Homeschooling war möglich für 60% der Schüler 
 5.März 22: 11jähriges Schuljubiläum 
 März 22: Start „Projekt Ding Dong“: Persönliche Briefe von Pateneltern an die Kinder 
 24. Juni: Dental Camp, Besuch von Zahnärzten 
 22 Juli: Flutkatastrophe in Terai. Zusammenarbeit mit Chay Ya Austria 
 22. Juli: „Augencamp“ für Schüler und Lehrpersonal – Zahlreiche Sehbehelfe wurden an die 

Klienten übergeben. 
 22. Okt: Filmproduktion Aatu von Good Times Nepal 
 21.-23. Okt: Lichterfest in Wildendürnbach: Hier wurden neue Pateneltern gefunden 
 September 2022: Auszeichnung für Sabina Lama als beste Schülerin! Das Schulgeld für 

Krankenschwesternausbildung für das erste Jahr wird übernommen. In der Ausbildung ist sie 
weiterhin beste Schülerin 

 Manish Tamang wechselt in eine Schule für Gehörlose 
 9. Dezember: Wichtelgeschenke und Verkauf in Mattsee 

 

3. Weitere Aktivitäten 2022 
 Neue Bäume wurden gepflanzt 
 Biofarming wurde ausgebaut 
 “Extra Activity Day” ist jeden Freitag in der Schule (Kosmos-Unterricht im Freien) 
 Einsatz Tom Stupner &Usha Basnet Stuppner von Okt. 21 bis April 22 in Lama Gaon 
 Auszeichnung als beste Schule der Region. Unsere Schüler schneiden beim Bildungstest mit 

Abstand am besten ab. Deshalb gib es grossen Zulauf. Momentan sind 50 Kinder auf 
Warteposition aber es können maximal 15 Kinder aufgenommen werden! 



4. Größte Schwierigkeiten/Herausforderungen 2022 
 Zu wenig Pateneltern 
 Benötigt wäre € 84T jedoch nur € 66T erreicht. Die wurde gelöst durch Einsparungen (z.B. 

Schulbücher, günstigere Nahrungsmittel) 
 Es gab einen massiven Sprung beim Schulgeld und Lohn der Lehrer lt. nepalesischen Gesetz 

(Vergleichbar mit einer Art Pensionsvorsorge. Dies sind pro Lehrer 30-40 Euro/Monat mehr) 

 

5. Größere Finanzielle Unterstützer im Jahr 2022 
 Unterstützung vom Stadt Salzburg – Entwicklungspolitischer Beirat 20tsd – Gesamtumfang  

60tsd 
 Jahresfest Future4Children – Event: 10tsd für Schulbus (Betrieb und Wartung) 
 Liebfrau von Mengen – Partnerschaft: 34tsd 

 

6. Vorschau 2023/Zukunft: 
 Neuer Speisesaal (Kinder sitzen momentan auf dem Boden)  
 Brigitta Harrach und Andreas Eberhardt Einsatz in Nepal 
 Benefitzveranstaltungen in Mattsee und Mistelbach 
 Entwicklungspolitischer Beirat Stadt Salzburg 20tsd 
 Fokus auf Gewinnung von Pateneltern (es werden 80 Patenschaften benötigt) 
 65 Kinder sind derzeit unversorgt 
 50 Kinder in Warteschleife jedoch max. 15 können aufgenommen werden 
 Über die Schwab-Stiftung wurde das Spendengütensigel in USA bekommen) 
 Spendengütesigel Österreich 

 

7. Kassabericht 2022 

Ausgaben: 120.000 Euro jedes Jahr 
Anfangs-Saldo: 29.785,05 Euro 
End-Saldo 23.163,59 Euro 

8. Kassaprüfung 

Erfolgt durch Günther Kurz 
Es gab sehr viel Erleichterung im Vergleich zu den letzten Jahren. Danke an die Kassiererin und den 
Kassier für die gute Arbeit. 
Entlastung der Kassiere wurde durchgeführt. 

9. Allfälliges 

Beim Handpanfestival 5.6. August (Böllerbauer) werden 20 Handpans als Spende zur freien verfügung 
gestellt. Es werden Helfer für das Festival benötigt (Öffentlichkeitsarbeit Friends for Nepal) 
Bei der Administration und Öffentlichkeitsarbeit bzw. Schriftführung wird durch Louisa und Fabian 
unterstützt. 

10.  Verabschiedung 


